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ژایداری تفاضلی اجزای تعهدی و نقدی سود و ژیش بینی ، 1390رضازاده، جواد؛ حبیب الله گروسی؛ 

   .94- 81 :(1)18 حسابداری و حسابرسی شایبررسی ی، سودآور

، رابفه دقت ژیش بینی سود و بازده اولیه سهام شرکتهای 1389رضازاده، جواد؛ علی آشتاب؛ 

 . 76-55(: 1)9 ژووششنامه علوم اقتصادیجدیدالورود به بورس اورا  بهادار تهران، 

تا یر مدیریت سیرمایه در گردش بر سیودآوری شیرکت شای ، 1389رضیازاده، جواد؛ جعفر حیدریان؛ 

 .33-۲0(:  3)۲ ،حسابداری  تحقیقاتی، ایران
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